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CONSULTORIA

Asesor(a) para el desarrollo de un Sistema de Certificacién Participativa (SCP) en
Guatemala

Proyecto Semillas Disruptivas — Iniciativa del CGIAR sobre Resiliencia Climatica
(ClimBeR)

Acerca de ClimBeR

La Iniciativa del CGIAR sobre Resiliencia Climatica, también conocida como ClimBeR,
tiene como objetivo transformar la capacidad de adaptacion climatica de los sistemas
alimentarios y agricolas en paises de ingresos bajos y medios. Su objetivo es abordar la
vulnerabilidad al cambio climatico desde sus raices, y apoyar a los paises en su
adaptacion y construccion de futuros equitativos y sostenibles.

Acerca de Conexion

Conexion es una ONG latinoamericana, con oficinas locales en Bolivia, Colombia y
Guatemala. A través de sus programas busca reducir las desigualdades en la region,
generando mejores oportunidades de vida para personas y comunidades vulnerables.
Trabaja junto a jévenes, mujeres, poblaciones indigenas, afrodescendientes vy
comunidades vulnerables.

Acerca del proyecto Semillas Disruptivas

Como parte de la Iniciativa ClimBeR, el proyecto Semillas Disruptivas se centra en un
cambio transformador de abajo hacia arriba, colaborando con iniciativas prometedoras,
actualmente de pequefa escala, que tienen el potencial de contribuir a transformar los
sistemas alimentarios, desafiando el statu quo insostenible.

Las semillas disruptivas son “semillas de cambio transformador” (es decir, iniciativas o
practicas a pequefia escala) que existen, al menos en forma de prototipo, y que tienen el
potencial de crecer en impacto al desafiar (disrumpir) activamente las practicas
agroalimentarias actualmente dominantes e insostenibles, asi como sus sistemas y
actores asociados (Rutting et al., 2022). A través de la facilitacion de un proceso
participativo, e inspiradas por su trabajo colectivo, las semillas disruptivas crean rutas de
transformacién para el sistema alimentario de sus paises para guiar politicas e
inversiones que fomenten una transicién agroalimentaria justa y sostenible. Tras casi dos
exitosos afios de labor activa y constante en Guatemala, a partir del 2024 el proyecto
Semillas Disruptivas trabaja también en Kenia.
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Acerca de la Red Bejuco

Gestada por iniciativa de las organizaciones que forman parte del proyecto Semillas
Disruptivas en Guatemala, la Red Bejuco es un espacio de articulacion de mas de veinte
organizaciones guatemaltecas que trabaja la problematica del derecho a la tierra y el
territorio, la gobernanza comunitaria y la produccién desde la agricultura familiar con
énfasis en la agroecologia y la agricultura regenerativa, comprometido con el analisis,
propuestas y acciones que permitan transformar el modelo agroalimentario vigente en el
pais.

TERMINOS DE REFERENCIA
Objetivos de la Consultoria
Objetivo General

Asesorar y apoyar a la Red Bejuco en Guatemala en la creacién de un sistema de
certificacion participativa (SCP, también conocido como SPG o PGS) para la produccién
organica y regenerativa.

Objetivos especificos

1. Elaborar un plan de trabajo para desarrollar un sistema de certificacién participativa
para la Red Bejuco.

2. Desarrollar un sistema de certificacion participativa.

3. Capacitar a las personas integrantes de la Red Bejuco sobre el sistema de certificacion
participativa.

4. Apoyar a la mesa técnica de agroecologia en la apropiacion del sistema de certificacion
participativa.

5. Asesorar a la Red Bejuco en aspectos legales que faciliten el funcionamiento y éxito
del sistema de certificacion participativay fomenten un sistema agroalimentario
sostenible y justo.

6. ldentificar agencias u organismos internacionales en Guatemala con objetivos
alineados para incrementar la produccién agroecoldgica / regenerativa en el pais y
fomentar la transformacion del sistema agroalimentario.
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Funciones y responsabilidades de la persona consultora

1. Entrega del plan de trabajo para desarrollar un sistema de certificacién participativa
(SCP) para la Red Bejuco, y aprobacion por parte del equipo técnico.

2. Revision de la normativa vigente en Guatemala necesaria para el desarrollo de un
sistema de certificacion participativa (SCP).

4. Entrega de la propuesta borrador del Sistema de Certificacion Participativa (SCP).
5. Entrega de la propuesta consensuada del Sistema de Certificaciéon Participativa (SCP).

6. Capacitacion a las personas integrantes de la Red Bejuco sobre el Sistema de
Certificacion Participativa (SCP).

7. Consulta con agencias u organismos internacionales en Guatemala con interés en
promover la transicién hacia la agricultura organica y regenerativa, en miras a una posible
colaboracion con la Red en el futuro.

8. Entrega de un informe final con la sintesis del proceso.

Antecedentes y experiencia

Buscamos un(a) candidato/a:

- Con experiencia en la creacion de un Sistema de Certificacion Participativa (SCP).
- Profesional en direccion de empresas, gerencia de proyectos, o similares.

- Experiencia en el sector publico y-o privado en el apoyo a proyectos en el sector
agroalimentario y la agricultura organica / regenerativa.

- El candidato preferiblemente tiene una maestria en ciencias politicas, sociales y/o
ambientales.

- El candidato preferiblemente tiene un interés en cuestiones politicas, ecolégicas y
sociales que influyen en la capacidad de los grupos mas vulnerables de la sociedad para
tener acceso suficiente a alimentos seguros y nutritivos.



EAJ INICIATIVA SOBRE
%? Resiliencia Climatica
CGIAR
- El candidato preferiblemente tiene conocimiento de las partes interesadas y
organizaciones clave en Guatemala dedicadas a la transformacién de los sistemas
alimentarios y la resiliencia climatica.

- Es necesaria fluidez escrita y hablada en espafiol

Condiciones de empleo

El plazo de la consultoria sera de 3 meses calendario, contados a partir de la fecha de
inicio indicada, aproximadamente desde octubre 2024 a enero 2025. La modalidad
laboral sera de teletrabajo, y la persona consultora sera contratada por la ONG Conexion.
Se cubriran los gastos de viaje y alimentacion en caso de viajes de trabajo a Guatemala.
Los productos y plazos para el cumplimiento de la consultoria podran ser ajustados con
aprobacion previa del equipo técnico.

Postulaciones

Por favor presente su postulacion enviandonos su CV y una carta de motivacion dirigida
a Randolph von Breymann r.vonbreymann@ecgiar.org, describiendo su interés e
idoneidad para la consultoria, y los honorarios de consultoria propuestos para el periodo,
asi como la informacion de contacto de dos referencias a las que podamos contactar
(nombre, organizacion y puesto, caracter de la relacion, numero de teléfono y correo
electronico).

Si tiene alguna consulta, no dude en escribirnos por correo electrénico.

Tenga en cuenta que solo se contactara a los candidatos preseleccionados.

Fecha limite de postulaciones: 18 de octubre de 2024.

Le invitamos a conocer mas sobre nosotros en:

https://www.cqiar.org/initiative/climate-resilience/

https://www.cgiar.org/news-events/news/desafiando-el-status-quo-como-las-semillas-
disruptivas-pueden-transformar-los-sistemas-alimentarios-de-guatemala-desde-abajo/

https://www.conexionla.org/conexion/
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